OBAVLJEST I UPUTE KANDIDATIMA
Za prijem u sluzbu na nedredeno vrijeme na
radno mjesto spremaé/ica — dostavljad/ica

ORGANIZACIJSKA JEDINICA - VLASTITI POGON ZA OBAVLJANJE KOMUNALNIH
DJELATNOSTI

Spremaé/ica-dostavljaé/ica

Kategorija: IV.

Potkategorija: namjestenik II. Potkategorije
Naziv radnog mjesta: spremac/ica-dostavlja&/ica
Razina: 2.

Klasifikacijski rang: 13

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova:

Poslovi radnog m jesta ] %
Odrzava ¢istoéu u uredskim prostorijama Opéine, te ostalim prostorijama u 25
vlasnistvu Opéine

U zimskom periodu birne se 0 pravovremnom zgrijavanju uredskih prostorija 3
Cisti i odrzava okolig objekata u vlasnistvu Opéine 25
edanput mjesecno detaljno ¢iti i odrzava mrtvacénicu 2
omaze pri odrZavanju zelenih povrsina u nadleZnosti Op¢ine 20
bavlja poslove nabave za reprezentaciju 2
181 poslove posluZivanja : 2

zimskom periodu umnozava materijale 1
Raznosi i dostavlja materijale za sjednice i sastanke, pozive, obavijesti, rjesen; 10

i uplatince za placenje komunalne naknade i sl

Obavjestava procelnika Jedinstvenog upravnog odjela o sivm zapazenim
neispravnostima i oStecenjima u uredskim prostorijama o ostalim objektima 1
u vlasni§tvu Opéina

Zabranjuje ulazak nezaposlenim osobama izvan radnog vremena Jedinstvenog

Upravnog odjela u zgradu Op¢ine, osim osobama koji imaju za to ovlaSenje 1
Pomaze pri organizaciji opéinskih manifestacija i drugih drustvenih aktivnosti 3
u Opéini
Obavlja i druge poslove po nalogu progelnika J edinstvenog upravnog odjela | 3
Uvjeti:

- nhiZa stu¢na sprema ilj osnovna $kola,

- poloZen vozacki ispit B kategorije,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje fizi¢kih poslova.

SloZenost poslova:

- obavjanje jednostavnih j standardiziranih pomocno-tehni¢kih poslova
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima radi.

Podaci o plaéi:

Podaci o pla¢i radnog mjesta propisani su Odlukom o koeficijentima za obragun place sluzbenika
1 namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Koprivni¢ki Bregi (-»Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevagke Zupanije“ broj 30a/23. i 14/24) i Odlukom o visinj osnovice za

obraCunom place sluZbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Koprivnigki
Bregi (,,SluZbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevagke Zupanije* broj 26/23).



Provjera znanja:

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvacéa pisano testiranje i intervju. Za svaki
dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provijeri znanja i sposobnosti, povukao
prijavu na oglas.

Postupak testiranja i intervjua provest ée Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja.

Izvori za pripremanje kandidata za provjeru:

OPCI DIO:
* Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19. 1 144/20),
* Zakon o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“, broj 86/08. 61/11, 04/18. i 112/19).

POSEBNI DIO:
 Statut Op¢ine Koprivnicki Bregi (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko - krizevacke
Zupanije” broj 6/13, 3/18, 6/20, 5/21. i 8/21. — pro&iséeni tekst),
* Odluka o komunalnom redu na podru&ju Op¢ine Koprivnic¢ki Bregi (,,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije“ 19/19, 15/21. i 10/22)
e Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18. i 32/20).

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata ¢e biti zatrazeno predodavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu
dokazati identitet ne¢e mo¢i pristupiti provjeri znanja.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.

Navedena pismena provjera traje 60 minuta. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti
nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima,

- na bilo koji drugi na¢in remetiti koncentraciju kandidata.

Kandidati koji ¢e se ponaSati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih pravila biti
¢e udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo neée bodovati.

Intervju ¢e biti proveden samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja
bodova na pisanom testiranju (najmanje pet bodova). )

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na ovoj
internetskoj stranici te na oglasnoj plo¢i Opéine Koprivnicki Bregi, najkasnije pet dana prije
odrZavanja provjere.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJ

KLASA: 112-02/23-01/01
URBROJ: 2137-8-24-7
Koprivnicki Bregi, 20. prosinca 2024.
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